
Allegato1-Istanza di partecipazione 

 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dell’I.C.“San G. Bosco – G. Venisti” 
Piazza della Libertà n.1 

70010 Capurso (BA) 
 
 

Oggetto: Istanza di partecipazione per il reclutamento di n.1 Esperto esterno per le attività previste dal 
Progetto: 10.2.2A.–FSE PON–PU-2024-90- Competenze di base “Una scuola per menti creative” 
CUP:B84D23003900001 

 
Il/La sottoscritto/a Cognome __________________________ Nome _________________________ Codice 

fiscale ___________________________  luogo e data di nascita __________________________________ 

rsidente in _______________________ (___) alla Via/Corso/Piazza ________________________________ 

telefono  ____________________________________ e-mail______________________________________ 

 

CHIEDE 

Di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’individuazione di n.1 Esperto esterno per le 
attività del PON FSE Progetto: 10.2.2A.–FSEPON–PU-2024-90- “Una scuola per menti creative” 
C.U.P.:B84D23003900001 

Per il/i seguente/i  Modulo/i 
 

 

 Codice Identificativo Progetto Titolo/n.Modulo ImportoAutorizzato Modulo di interesse 
(barrareconunax) 

10.2.2A-FSEPON–PU-2024-90 1.Pensieri e parole €4.665,60  

10.2.2A-FSEPON–PU-2024-90 2. Ma che musical €5.082,00  

10.2.2A-FSEPON–PU-2024-90 3. BLA!BLA!BLA! €5.082,00  

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all’Art. 46 del D.P.R. 28/12/2000, n.445, consapevole delle 

sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi 

speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi 

DICHIARA 

Sotto la propria responsabilità di: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 



- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva alcuna il contenuto; 

- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 

- di possedere titoli e competenze specifiche adeguate per il percorso formativo in questione. 

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni 

per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare: 

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante Istituto e di altro 

personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei 

curricula dei partecipanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati. 

Come previsto dall’Avviso, allega: 

1. Tabella titoli come da allegato 2 debitamente compilata; 

2. Proposta progettuale da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi, gli strumenti necessari 

per lo svolgimento delle attività nei singoli incontri; 

3. Curriculum vitae, compilato in formato europeo, datato e firmato, in cui sono stati evidenziati, 

pena esclusione, titoli ed esperienze che, in base ai criteri di valutazione richiesti come da 

allegato 2, si intendono sottoporre all’attenzione della commissione ai fini dell’affidamento 

dell’eventuale incarico e che attesti le competenze possedute e le esperienze pregresse; 

4. Copia di documento di riconoscimento in corso di validità Il/la sottoscritto/a con la presente, 

AUTORIZZA 

L’I. C. “San G. Bosco - G. Venisti”, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 30/06/2003, n.196, del 

Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) e del D.Lgs. 10/08/2018, n.101 e di eventuali successive 

modificazioni e/o integrazioni, a trattare i propri dati personali, nell’ambito dello svolgimento delle 

funzioni istituzionali, nel rispetto dei principi di sicurezza, riservatezza, liceità, correttezza, pertinenza, 

completezza e non eccedenza al solo fine di porre in essere tutti gli adempimenti richiesti dall’esecuzione di 

obblighi di legge o contrattuali inerenti il rapporto di lavoro autonomo o comunque connesso alla gestione 

dello stesso. I dati trattati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta, per disposizione di legge, la facoltà di accedervi. A tal proposito il Responsabile del trattamento 

dei dati personali è il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi Rag. Luigi Gorini. 

data,……………………………… 

firma 

 


