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Sito Web
Atti

Agli interessati

Oggetto: Verbale Commissione per la Valutazione delle candidature relative alla procedura ad
evidenza pubblica per il reclutamento degli Esperti esterni al fine di realizzare il
progetto 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-147 — Tutto ¢ possibile — Modulo “Diamo i
numeri”

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020
finanziato con il Fondo di Rotazione (FAR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1,10.2.2 ¢ 10.3.1.

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e accoglienza

Autorizzazione MI prot. n. Prot. AOOGABMI-53714 del 21 giugno 2022

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-147 - Tutto ¢ possibile CUP: B84C22000900001

Importo progetto € € 26.640,30

Modulo “Diamo i numeri”

Il giorno 7 dicembre 2022, alle ore 15.10, presso 1’Ufficio di direzione dell’IC S. G. Bosco-Venisti,
sito in Capurso, alla Piazza della Libera 1, si € riunita la commissione regolarmente nominata e
convocata con Nota Prot. 0004998/U del 05/12/2022.

La Commissione € costituita dai seguenti componenti:

Presidente Dirigente Scolastico Dott.ssa Denicolo Rosa Lisa PRESENTE
Commissario con funzioni verbalizzante Saltalamacchia Raffaella PRESENTE
Commissario Ins. Sorino Rossella PRESENTE

Il Presidente, accertata la presenza di tutti i componenti dichiara aperta la seduta.

Prima di esaminare le domande pervenute, il Presidente acquisisce i seguenti atti:
e Avviso pubblico selezione personale esterno per il reclutamento di esperti Progetto 10.2.2A-
FDRPOC-PU-2022-147 — Tutto ¢ possibile — Modulo “Diamo i numeri” Prot. 0004998/U
del 05/12/2022;
e Allegato 1 —Istanza di partecipazione moduli robotica
e Allegato 2 - Scheda di autovalutazione moduli robotica

La Commissione procede alla valutazione delle domande pervenute relativamente all’Avviso
pubblico-selezione personale esterno per il reclutamento di esperti - Avviso pubblico selezione
personale esterno per il reclutamento di esperti Progetto 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-147 — Tutto &
possibile — Prot. 0004998/U del 05/12/2022, Modulo — “Diamo i numeri”
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La Commissione verifica che per 1’avviso sopra indicato sono pervenute nei termini cinque domande
di partecipazione:

De Giglio Gianfranco, prot. n. 0004693/E del 21/11/2022

2. Catizone Pierluigi, prot. n. 0004958/E del 02/12/2022

Il Presidente accerta che le domande siano complete di Allegato 1 — istanza di partecipazione,
Allegato 2 modello di valutazione dei titoli, curriculum vitae, documento di riconoscimento dei
candidati, Proposta progettuale.

La Commissione prende in esame le domande pervenute e procede alla valutazione dei titoli culturali
e/o professionali posseduti e all’attribuzione dei punteggi in base alla tabella di valutazione di cui
all’avviso di selezione; nonché valuta le proposte progettuali presentate dai candidati

La Commissione, procede alla redazione della seguente graduatoria

Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-163 - A scuola si pud — Modulo “Diamo i numeri”.

De Giglio
Gianfranco

Catizone
Pierluigi

A) Titoli professionali: massimo punti 50

Al) Titoli di studio

Laurea magistrale afferente la tematica del modulo
(Ingegneria/informatica/matematica) (vecchio ordinamento) (p.10)

10

Laurea triennale (p.3)

Laurea triennale e biennio di specializzazione (p.10)

10

A2) Ulteriori titoli

Dottorato di ricerca (p. 5 per ogni titolo) -max 2 titoli-

Corso di specializzazione o altra laurea (p.3 per ogni titolo) —max 2 titoli-

A3) Titoli didattici culturali

Competenze informatiche (p.1)

Partecipazione a corsi di specializzazione e/o perfezionamento nel settore di
pertinenza della durata di almeno 30 ore (p.2 per ogni titolo)

Pubblicazione attinenti al settore di pertinenza (p.2 per ogni pubblicazione)

Partecipazione documentata a corsi di informatica della durata di almeno 20
ore (p.2 per ognuna)

Collaborazione a progetti di ricerca promossi dalle Universita o Associazioni
professionali o del mondo delle professioni o imprese con un contratto non
inferiore a 6 mesi (p. 3 per ognuna)

TOTALE

30

13
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De Giglio Catizone

B) Esperienza pregressa nel settore (massimo punti 30) Gianfcanco| Piexluigi

e Esperienza di docenza specifica in istituti di I grado (1 per ogni anno) max 5

anni

e Esperienza comprovata come docente esperto nel coding e nella robotica in 5
corsi di formazione per docenti (1 per ogni anno) max 5 anni

e Esperienza didattica e di conduzione di laboratori attinenti al modulo da 5

realizzare (p. 1 per ogni anno) max 5

e Esperienza pregressa in interventi formativi PON FSE finalizzati
al’ampliamento della competenza digitale, del coding e della 6 6
robotica (punti 2 per ogni corso tenuto) max 3

e Esperienza pregressa in interventi formativi PON FSE finalizzati
all’ampliamento della competenza digitale, del coding e della robotica svolti 9
in questo istituto (punti 3 per ogni corso tenuto) max 3

TOTALE 25 6
C) Valutazione del progetto presentato: massimo punti 20
v" Coerenza con il progetto previsto nell’ambito del PTOF 20 18
v Valutazione formativa ed innovativa della proposta progettuale
PUNTEGGIO COMPLESSIVO s
Totale A) +B) + C) 37

Le operazioni di valutazione relative all’Avviso pubblico-selezione personale esterno per il
reclutamento di esperti - Progetto 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-147 — Tutto ¢ possibile — Modulo
“Diamo i numeri” terminano alle ore 15.40

Il presente verbale viene pubblicato sul sito web dell’istituto e ha valore di notifica agli interessati.

E ammesso ricorso scritto al Dirigente scolastico entro 15 gg. In assenza di ricorsi le graduatorie
diventano definitive.

Letto, approvato e sottoscritto.
La Commissione

Presidente
Dirigente SCOlaStiCO IFIilgiqg;Oer?tae: Scolastico

' SA LISA
Dott.ssa Denicold Rosa Lisa Codce e, DGR S70L214252

Commissario con funzioni verbalizzante

Saltalamacchia Raffaella %@(;QQQ 3\@ Doty & >
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