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Atti

Agli interessati

Oggetto:  Verbale Commissione per la Valutazione delle candidature relative alla procedura ad
evidenza pubblica per il reclutamento degli Esperti esterni al fine di realizzare il progetto
10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-147 — Tutto & possibile - modulo: English for fun

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020
finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1,10.2.2 ¢ 10.3.1.

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e ’accoglienza

Autorizzazione MI prot. n. Prot. AOOGABMI-53714 del 21 giugno 2022

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-147 - Tutto & possibile CUP: B84C22000900001

Importo progetto € € 26.640,30

Modulo — “English for fun” -

Il giorno 7 dicembre 2022, alle ore 13.00, presso 1’Ufficio di direzione dell’IC S. G. Bosco-Venisti,
sito in Capurso, alla Piazza della Libera 1, si € riunita la commissione regolarmente nominata e

convocata con Nota 0005003/U del 06/12/2022.

La Commissione ¢ costituita dai seguenti componenti:

Presidente Dirigente Scolastico Dott.ssa Denicold Rosa Lisa PRESENTE
Commissario con funzioni verbalizzante Saltalamacchia Raffaella PRESENTE
Commissario Ins. Ricci Margherita PRESENTE

Il Presidente, accertata la presenza di tutti i componenti dichiara aperta la seduta.

Prima di esaminare le domande pervenute, il Presidente acquisisce i seguenti atti:

e Avviso Pubblico selezione Esperto Esterno Progetto 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-147 — Tutto ¢
possibile - Modulo “English for fun” - Codice CUP B84C22000900001 - Prot. 0004650/U del
17/11/2022;

e Allegato 1 — Istanza di partecipazione

e Allegato 2 - Scheda di autovalutazione - Modulo “English for fun” -

La Commissione procede alla valutazione delle domande pervenute relativamente all’Avviso

pubblico-selezione personale esterno per il reclutamento di esperti - Progetto 10.2.2A-FDRPOC-PU-

2022-147 — Tutto & possibile - Modulo “English for fun”, Prot. 0004650/U del 17/11/2022.

A ' ‘\uxy"‘"'-"' —
& T4 . %“\ (/ } PR m UNIONE EUROPEA ‘@
n ) AMenistere dell Alruseone 0Nd0 $00ale eUropeo
: _‘ | ;{L F A

L.




Y, N ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
* /\—3 - SAN GIOVANNI BOSCO-GENNARO VENISTI

P.zza della Liberla, 1 - 70010 Capurso (Ba) - Tel ¢80 455 11 00

codice meccan.: BAIC82306C - CF: g3423330724 - Codice Univoco Ufficio: UFUSAG
w P.E.O: baic82300c@istruzioneit - P.EC. baic823c0capecistruzione.it

Web site: wonw.sgbosco-gvenistieduit

La Commissione verifica che per I’avviso sopra indicato ¢ pervenuta nei termini una sola domanda
di partecipazione:
1. Caldarola Maria, assunta al prot. n. 0004821/E del 25/11/2022

Il Presidente accerta che la domanda € completa di Allegato 1 —istanza di partecipazione, Allegato 2

modello di valutazione dei titoli, curriculum vitae, documento di riconoscimento del candidato,
proposta progettuale.

La Commissione prende in esame la domanda pervenuta e procede alla valutazione dei titoli culturali
e/o professionali posseduti e all’attribuzione dei punteggi in base alla tabella di valutazione di cui
all’avviso di selezione; nonché valuta le proposte progettuali presentate dai candidati.

La Commissione, procede alla redazione della seguente graduatoria

Progetto 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-147 — Tutto & possibile - Modulo “English for fun”

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI DOCENTE ESPERTO Caldarola
Maria

A) Titoli culturali afferenti la tipologia di intervento (max p.ti 20)

Titoli di studio

(viene valutato solo il titolo superiore)

Laurea magistrale in Lingue e letterature Straniere (punti 3)

Altra tipologia di laurea non afferente (punti 2)

Altri titoli di studio, culturali, professionali, accademici e di perfezionamento post
lauream/dottorati rilasciati dal MI o universita straniere di durata almeno annuale 2
(punti 1) max 2 titoli

Certificazione in lingua straniera rilasciata da Enti Certificatori accreditati dal MI
- (si valuta la certificazione piu alta)

livello B2 (punti 1)

Max p.5 3

livello C1 (punti 2) 3
livello C2 (punti 3)

Certificazione TOEFL (punti 2) 2
Certificazione CELT/DELTA (punti 2) 2
Certificazione TKT Cambridge CLIL per studenti (punti 2) 2
Certificazione Insegnamento Italiano per stranieri (punti 1) 1
Competenze informatiche certificate (punti 1) Max p.5 1
Esperienze di formazione docenti in didattica della lingua inglese in 4

collaborazione con Enti e Associazioni accreditati dal MI (punti 2) max 2 titoli
B) Esperienze professionali nel settore di pertinenza (max p.ti 22)

Percorsi di ricerca-azione in didattica della lingua inglese documentati e svolti 6
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nelle classi della scuola primaria
(Punti 2) max 3 titoli
Esperienza in qualita di esperto in corsi di inglese PON/PTOF finalizzati al 6
conseguimento di certificazioni Cambridge Assessment English
(Starters/Movers- (2 punti per ogni esperienza) max 3 esperienze
Esperienza pregressa in interventi formativi PON FSE finalizzati alla 10
preparazione per il conseguimento di certificazioni Cambridge Assessment
English / Trinity svolti in questo istituto (punti 2 per ogni corso tenuto) max 5

C) Proposta progettuale (Max p. 28)

v’ coerenza con il progetto previsto nell’ambito del PTOF 28

v/ attinenza del progetto al percorso di formazione ai fini della certificazione Cambridge

v’ Fornitura gratuita dei materiali didattici necessari alla preparazione dell’eventuale
esame.

Totale A) + B) + C) Massimo punti 70 70

Le operazioni di valutazione relative all’Avviso pubblico-selezione personale esterno per il
reclutamento di esperti - Progetto 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-147 — Tutto ¢ possibile - Modulo
“English for fun” Prot. 0004650/U del 17/11/2022 — terminano alle ore 13.30.

Il presente verbale viene pubblicato sul sito web dell’istituto e ha valore di notifica agli interessati.

E ammesso ricorso scritto al Dirigente scolastico entro 15 gg. In assenza di ricorsi le graduatorie
diventano definitive.

Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione
Presidente
Dirigente Scolastico 5’3/@ }' N
Dott.ssa Denicolo Rosa Lisa -

Commissario con funzioni verbalizzante

Saltalamacchia Raffaella Mm&m

\
/
Commissario ' <
Docente — Ricci Margherita \@—@\\LQ) Q\QQ/
\ \

Firmato da:

Il Dirigente Scolastico

DENICOLO' ROSA LISA

Codice fiscale: DNCRLS70L42L425Z
07/12/2022 15:54:57

'® ®1h 4 UNIONE EUROPEA
4 = o Q \ Mincstere dell Sruséone m Fondo sociale europso A







		2022-12-07T15:54:57+0100
	ROSA LISA DENICOLO'




