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Circolare 234 

Al personale ATA 

IC San G. Bosco – G. Venisti  

Capurso (BA) 

 
OGGETTO: PIANO FERIE ESTIVE 2022 - Personale ATA – A.S. 2021/2022 (ART. 19 DEL CCNL 

2006-2009). 

 

Al fine di predisporre il piano delle ferie estive si invita tutto il personale in indirizzo ad inoltrare 

la richiesta di Ferie e Festività Soppresse maturate nell’a.s. 2021/2022, entro il 30 maggio 2021 

all'indirizzo di posta elettronica dell'Istituto: baic82300c@istruzione.it o consegnarle entro la stessa data 

all’ufficio di segreteria. 

 

Le SS.LL. nella stessa richiesta di ferie, relativamente alle ore aggiuntive maturate, come da 

riepilogo inviato a mezzo mail, dichiareranno la propria preferenza relativamente allo straordinario 

svolto, o per la retribuzione con compenso a carico del fondo d’istituto, o per il recupero con riposi 

compensativi. 

 

Pur riconoscendo la professionalità e la capacità organizzativa di tutto il personale si sottolinea 

quanto segue: 

 

Assistenti amministrativi a T.I. e al 31 agosto 2022 

✓ nella scelta del periodo di ferie gli assistenti dovranno tener conto degli adempimenti e delle 

scadenze connessi alla propria area di lavoro; 

✓ a causa della situazione di emergenza e nella previsione di nuove attività che dovessero subentrare 

nei mesi di luglio ed agosto dovrà essere garantita la presenza presso gli uffici di almeno 1 unità di 

personale escluso il DSGA o suo sostituto. 

 

Collaboratori Scolastici con contratto a T.I. 

I collaboratori Scolastici organizzeranno il proprio periodo di ferie, concordandolo con i colleghi, per 

assicurare le presenze necessarie. In caso di criticità e/o turni scoperti, sarà il DSGA a coprire d'ufficio 

con disposizione di servizio. 

Nel caso in cui le richieste di ferie non dovessero soddisfare il contingente minimo, si provvederà 

d’ufficio all’assegnazione dei periodi di congedo secondo il criterio della disponibilità volontaria, 

rotazione e/o del sorteggio. 

 

Il contingente minimo nei periodi di luglio e agosto 2022: 

 

- Presso la sede centrale per tutto il periodo estivo dovrà essere garantita la presenza di almeno due 

unità, considerando tutto il personale dell’organico dell’Istituto. 

 

Nei mesi di luglio e agosto rimarrà aperta la sola sede ove è presente la direzione e gli uffici 

amministrativi. 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO "S.GIOVANNI BOSCO" - VENISTI - C.F. 93423330724 C.M. BAIC82300C - AB59F23 - Protocollo Generale

Prot. 0002323/U del 24/05/2022 13:17
I.1 - Normativa e disposizioni attuative

mailto:baic82300c@istruzione.it


 

2 

 

Collaboratore scolastico con contratto a T.D. 

 

 

I Collaboratori Scolastici a tempo determinato fino al 30 giugno hanno facoltà di richiedere la fruizione 

delle ferie ricordando che le stesse devono essere fruite entro il 30 giugno in quanto non monetizzabili. 
 

Disposizioni comuni: 

 

o La fruizione delle ferie e delle festività soppresse avverrà tassativamente secondo il piano concordato 

con il DSGA ed approvato dal DS; 

 

o Al fine di garantire un regolare avvio delle attività per il prossimo anno scolastico, per il personale a 
tempo indeterminato, le ferie e le festività soppresse devono essere godute irrinunciabilmente entro il 

26/08/2022. Al fine di garantire un regolare avvio delle attività tutto il personale ATA dovrà 

essere in servizio dal 29 agosto 2022. 

 

o Durante il periodo estivo (luglio e agosto) le attività si svolgeranno solo in orario antimeridiano fascia 
oraria (07.30-13.30) con recupero il sabato come stabilito in contrattazione integrativa d’istituto. Non 

sono previsti turni pomeridiani, salvo per impreviste esigenze di servizio. 
 

o Al personale che non presenterà domanda entrò la data fissata come termine ultimo, le ferie verranno 
assegnate d’ufficio. 

 

Le ferie saranno concesse fatte salve eventuali imprescindibili necessità derivanti da lavori 

straordinari previsti dall’Ente locale, e in particolare da provvedimenti normativi riguardanti 

l’espletamento delle operazioni di chiusura dell’anno scolastico 2021-22 e di avvio dell’anno 

scolastico 2022-23. 

 

Entro il giorno 10 giugno p.v. verrà pubblicato il piano ferie 

 

Il piano ferie, una volta autorizzato e formalmente approvato dal Dirigente Scolastico con proprio 

Decreto, verrà comunicato a tutto il personale ATA, nonché notificato tramite mail. 

 
Il Direttore SGA Il Dirigente Scolastico 

Luigi Gorini Dott.ssa Rosa Lisa Denicolò 
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